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Data Docenti Argomento Ore
26 gennaio Introduzione
2021 Presentazione del corso, dei partecipanti e dei formatori S5h
Vincenzo Trono Introduzione generale alla metodologia IPS
Come si inserisce I'IPS nel contesto generale degli inserimenti
Fabio Albano lavorativi (inserimenti socioterapeutici)
26 febbraio 1% incontro L
2021 I principi IPS 7h
Vincenzo Trono | Dalla presa in carico nel progetto IPS fino alla realizzazione
di un piano d'intervento individualizzato:
Fabio Albano invio, presa in carico, assessment
26 marzo 2" incontro Le criticita rispetto all'invio: | filtri? Cercare e trovare lavoro,
2021 Rivelare o no |la propria condizione psichica sul posto di lavoro? 7h
Anna Pagani Gestione delle informazioni relative ai benefit specifici, ordinari e
Fabio Albano straordinari
Tiberio Favagrossa
Y- Sostegno nella ricerca del lavoro e durante il lavoro.
3" incontro . i .
27 aprile Gestione dei fallimenti. 7h
2021 Fabio Albano Il rapporto fra I'operatore IPS e il resto dell’equipe curante:
Serena Buda I'importanza dell'integrazione e della comunicazione
25 maggio 4% incontro Aspetti organizzativi legati al “gruppo lavoro IPS";
071 le supervisioni e le attivita correlate. 7h
Denise Manchisi Fidelity Scale.
Fabio Albano Strumenti IPS
1 luglio A Come relazionarsi con il contesto: rapporto con i datori di lavoro,
2021 i familiari e tutti i Servizi coinvolti. 7h
Serena Buda Discussione finale
Fabio Albano Cuestionario di gradimento
Questionario ECM
Paola Russo Chiusura lavori




