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INTRODUZIONE

Premessa

Negli ultimi anni si osserva un incremento significativo dei fenomeni di disagio tra i giovani,
che si manifesta in forme diverse e interconnesse: difficolta scolastiche, abbandono dei
percorsi di istruzione, uso di sostanze, fragilita identitarie e una crescente crisi di senso rispetto
al futuro.

La pandemia, I'isolamento sociale e la precarieta delle opportunita hanno amplificato queste
dinamiche, rendendo necessario un approccio integrato che unisca istruzione, formazione e
lavoro per sostenere i ragazzi nella costruzione di percorsi di vita significativi.

Percorso avanzato per Specialisti del Supporto all'lmpiego IPS

La formazione nasce per rispondere a un'esigenza specifica del DSM-DP di Bologna:
introdurre specialisti del supporto all'impiego IPS nei Budget di Salute rivolti alla popolazione
giovane. Si tratta di personale gia formato al metodo IPS da impegnare in progetti IPS attivi su
questo territorio. Gli enti che soddisfano tali requisiti provvederanno a segnalare il personale
coinvolto.

La formazione € inoltre aperta, a livello nazionale, a specialisti IPS gia formati, in territori con
progetti IPS attivi da almeno due anni. Gli enti in possesso di tali requisiti individueranno il
personale da coinvolgere.

Per considerare realmente completa la formazione dello specialista IPS Young, cosi come gia
previsto nell'IPS rivolto agli adulti, & indispensabile un successivo percorso di apprendimento on
the job, all'interno di un progetto territoriale strutturato. Tale progetto deve essere concordato
con gli enti pubblici e privati coinvolti, cosi da garantire afflancamenti qualificati, momenti di
supervisione e un aggiornamento professionale continuo.

Questa proposta formativa nazionale rappresenta un percorso di avanzamento rispetto alle 25
ore di base previste dal format di IPSilon APS e all'attivita operativa svolta sul campo.

Essa prevede 8 ore complessive, suddivise in due moduli da 4 ore ciascuno, con
approfondimenti teorici, strumenti operativi e case studies specifici sul lavoro con i giovani.
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MobuLo 1: FONDAMENT!I IPS YOUNG E APPROCCIO
INTEGRATO

Generalita

Obiettivo:  Introdurre i principi e le specificita di IPS Young, fornendo una cornice teorica e strumenti
pratici per I'accompagnamento dei giovani nei percorsi di istruzione, formazione e lavoro.

Durata: 4 ore
Data e orario; 30 ottobre 2025, dalle ore 09:00 alle ore 13:00

Modalita: on-line su piattaforma di video-conferenza Zoom

Programma Modulo 1

1. Principi IPS applicati al target giovanile

Acura di:  Sara Swanson
Durata: 1 ora

Temi: Proiezione del video di con traduzione dedicata realizzata per IPSilon: presentazione dei
fondamenti di IPS Young e delle sue tre dimensioni: studio, competenze, lavoro.

2. Caratteristiche del mondo IPS Young in Italia

Acura di: Fabio Albano
Durata: 45 min
Temi:  Analisi del contesto nazionale: criticita, opportunita e prospettive dei percorsi tra istruzione,
formazione professionale e inclusione lavorativa.
Pausa di 15 min

3. L'aggancio scolastico: strategie e strumenti

Acura di: Fabiana Forni
Durata: 1 ora

Temi:  Come costruire relazioni efficaci con le scuole e i giovani per prevenire il drop-out e sostenere
la continuita educativa.

4. Latransizione verso il mondo adulto

Acura di:  Alessandra Mancaruso
Durata: 1 ora

Temi: L'equipe funzionale: gestione delle fasi delicate di passaggio, e coinvolgimento dei familiari
nel sostegno ai percorsi dei giovani.
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MobDULO 2 — L'IPS YOUNG COME STRUMENTO NEl DSM-DP

Generalita

Obiettivo: Approfondire l'integrazione di IPS Young nei Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze
Patologiche, con focus sugli aspetti organizzativi, clinici e relazionali, attraverso
testimonianze e casi reali.

Durata: 4 ore
Data e orario: 31 ottobre 2025, dalle ore 09:00 alle ore 13:00
Modalita: on-line su piattaforma di video-conferenza Zoom

Programma Modulo 2
1. Elementi di clinica rivolta ai giovani

Acura di: Stefano Costa
Durata: 1 ora

Temi: o Come collocare IPS Young all'interno dei DSM-DP, con un‘attenzione particolare
all'interazione tra servizi, scuole e famiglie.
. Analisi delle conseguenze psicopatologiche prima e dopo il lockdown:
o aumento dei ritiri sociali;
o fenomeno hikikomori;
o incremento dei disturbi d'ansia e disturbi depressivi nei giovani;
o effetti sulla motivazione scolastica e sulla continuita dei percorsi formativi.

2. Strumenti clinici e scolastici

Acura di: Simona Chiodo
Durata: 1 ora
Temi: Introduzione operativa a |. 104, PDP, PEI, PDA e BES: significato, utilizzo e integrazione nel
percorso.

3. Esperienze IPS Young sul campo: mediazione e scelte consapevoli

Acura di: Michela Cagossi e Carlo Alberto Vitali
Durata: 1 ora

Temi: La mediazione di default e la mediazione per scelta.
. Presentazione di case studies: due percorsi a confronto.
. Testimonianza diretta.

4. Confronto aperto e chiusura lavori

Durata: 1 ora
Temi: o Spazio dedicato a domande, discussioni e riflessioni condivise, della durata di 1 ora.
. Somministrazione del questionario ECM per il riconoscimento dei crediti formativi.
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DOCENTI
» Sarah Swanson, LSW, CRC Director, IPS Learning Community, The IPS Employment Center,
Research Foundation for Mental Hygiene, Inc. (RFMH), Stamford (USA).

» Fabio Albano, Direttore Esecutivo, Associazione di Promozione Sociale IPSilon, APS,
Specialista del supporto allimpiego IPS, DSM-DR, AUSL di Bologna, Oficina (BO).

» Fabiana Forni, Psicologa, Comune di Bologna - Dipartimento Educazione, Istruzione e
Nuove Generazioni, Responsabile UO Adolescenti e Centro Riesco, Bologna.

* Alessandra Mancaruso, Psicologa-Psicoterapeuta, Responsabile UOS Famiglia Infanzia
Adolescenza UOC PT, DSM-DR, AUSL di Bologna.

» Stefano Costa, Neuropsichiatra infantile, Responsabile UOSD Psichiatria e Psicoterapia
dell'eta evolutiva, DSM- DB AUSL di Bologna.

» Simona Chiodo, Neuropsichiatra infantile. Direttore UOC NPIA attivita territoriale, DSM-DR,
AUSL di Bologna.

* Michela Cagossi, Specialista del supporto all'impiego IPS Young, DSM-DR, AUSL di
Bologna Il Martin Pescatore Societa Cooperativa Sociale Onlus, Monte San Pietro (BO).

» Carlo Alberto Vitali, Specialista del supporto all'impiego IPS Young, MyLab 14-25, DSM-
DR, AUSL di Ravenna, Fondazione ENAIP Zavatta (RN).
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COME PARTECIPARE

A chi e rivolto il corso

La partecipazione é riservata ai soci regolarmente iscritti a IPSilon APS, secondo la seguente
caratteristica:

1. specialisti del supporto all'impiego IPS gia formati, in territori con progetti IPS attivi da
almeno due anni.

2. Verranno prese in considerazione solo le segnalazioni provenienti dagli enti partner dei
progetti IPS territoriali.

Nota importante

Il corso & accreditato con crediti ECM per le professioni sanitarie e con crediti OAS per gli
assistenti sociali iscritti all'albo.

Verra rilasciata un’attestazione con valore privato, utilizzabile anche a fini curriculari ai sensi
degli articoli 5 e 35 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117.

Chi & interessato, puo iscriversi entro lunedi 27 ottobre 2025.

Modalita di iscrizione

L'iscrizione al corso € subordinata all'essere in regola con il versamento della quota
associativa di IPSilon APS, pari a € 20,00.

Il corso on-line prevede una quota di iscrizione a scaglioni, cosi strutturata:
* da1 a4 partecipanti di uno stesso ente: € 100,00 cad.
» da 5 a8 partecipanti di uno stesso ente: € 90,00 cad.
* piudi 8 partecipanti di uno stesso ente: € 80,00 cad.

Nel prezzo dell'iscrizione sono inclusi:

« accesso all'intero percorso formativo (8 ore complessive suddivise in due moduli da 4
ore);

* materiale didattico e risorse multimediali dedicate;
» attestazione per gli specialisti IPS Young;
» riconoscimento di crediti ECM e crediti OAS per le figure professionali accreditate.

L'iscrizione potra essere effettuata accedendo alla pagina “ISCRIZIONE AL CORSO IPS
YOUNG DI FORMAZIONE NAZIONALE PER OPERATORI IPS; OTTOBRE 2025". Il pagamento potra
essere effettuato, contestualmente alla iscrizione, dal nostro sito con carta di credito/debito o
tramite PayPAL. Per coloro che preferiscono il pagamento tramite bonifico bancario, € data
possibilita, nel modulo online, di caricare la quietanza del pagamento per finalizzare l'iscrizione.

Per il personale dei siti di cui sopra non gia socio IPSilon APS, la sottoscrizione al corso
richiede la preventiva iscrizione all'Associazione che potra essere effettuata accedendo alla
pagina ' DOMANDA di AMMISSIONE SOCIQ'. L'acquisizione ed il mantenimento dello status di
socio sono subordinati al versamento della quota associativa annuale nella misura fissa di €
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20,00 che potra essere effettuato contestualmente dal nostro sito, con le stesse modalita sopra
descritte.

Si ricorda che per i soci € possibile acquistare il Manuale IPS (Individual Placement and
Support, a cura di Fioritti A. & Albano F,, Bologna University Press, 2025) a prezzo ridotto (€
20,00 + € 3,00 di spedizione).

Per ulteriori dettagli e/o chiarimenti si prega di contattare la Segreteria di IPSilon APS:
« email: segreteria@ipsilonitalia.org
* Tel: 3339160108
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SINOTTICO PROGRAMMA

Modulo 1 - Giovedi 30 Ottobre 2025 - 09:00-13:00

Obiettivo:  Introdurre i principi e le specificita di IPS Young, fornendo una cornice teorica e strumenti pratici per
I'accompagnamento dei giovani nei percorsi di istruzione, formazione e lavoro.

Modalita: 4 ore, dalle ore 09:00 alle ore 13:00, su piattaforma Zoom.
Interventi:
09:00:  Principi IPS applicati al target giovanile (Sa72 SWANSOMN
10:00:  Caratteristiche del mondo IPS Young in Italia (£abio ALBAND)
10:45:  Coffee Break
11:00:  L'aggancio scolastico: strategie e strumenti (/Aabiana FORN)

12:00:  La transizione verso il mondo adulto (A/essandra Mancaruso)

Modulo 2 - Venerdi 31 Ottobre 2025 - 09:00-13:00

Obiettivo: ~ Approfondire l'integrazione di IPS Young nei Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze Patologiche, con focus
sugli aspetti organizzativi, clinici e relazionali, attraverso testimonianze e casi reali.

Modalita: 4 ore, dalle ore 09:00 alle ore 13:00, su piattaforma Zoom.
Interventi:
09:00:  Elementi di clinica rivolta ai giovani (Stefame COSTA)
10:00:  Strumenti clinici e scolastici (Simana CHIODO)
10:45:  Coffee Break
11:00:  Esperienze IPS Young sul campo: mediazione e scelte consapevoli (Michela CAGOSS ¢ Garlo Alberto VITAL)

12:00:  Confronto aperto e chiusura lavori
«  Domande, discussioni e riflessioni condivise,
«  Somministrazione del questionario ECM per il riconoscimento dei crediti formativi.

Potranno iscriversi al corso solo soci IPSilon APS specialisti del supporto all'impiego IPS gia formati, in territori con progetti IPS attivi da
almeno due anni, in regola con il versamento della quota associativa di IPSilon APS, pari a € 20,00. Verranno prese in
considerazione solo le segnalazioni provenienti dagli enti partner dei progetti IPS territoriali. Liscrizione potra essere effettuata accedendo
alla pagina “ISCRIZIONE AL CORSO IPS YOUNG DI FORMAZIONE NAZIONALE PER OPERATORI IPS; OTTOBRE 2025,
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GLOSSARIO

IPS Individual Placement Support

IPSILON Individual Placement Support Inserimenti Lavorativi Orientati al Nuovo

APS Associazione di Promozione Sociale

DSM-DP Dipartimento Salute Mentale - Dipendenze Patologiche

PEI Piano Educativo Individualizzato

PDP Piano Didattico Personalizzato

BES Bisogni Educativi Speciali
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