
Strumenti avanzati per gli specialisti

            Formazione IPS di II livello

            18 Maggio 2026 ore 16:00 - 18:30
                       

SISTEMI RELAZIONI 
LAVORO

IPSilon APS 1 Associazione di Promozione Sociale
Individual Placement Support Inserimenti Lavorativi Orientati al Nuovo

Contatti

Associazione IPSILON APS

Via Carlo Pepoli, 5 c/o DSM-DP 40123 Bologna  c.f.: 

91387100372

Segreteria: Anna Pagani  telefono: 3339160108 

Email: segreteria@ipsilonitalia.org

web: https://ipsilonitalia.org

Pro.lo Comunità IPS italiana su

Modalità di partecipazione: 

evento su piattaforma telematica

Aziende ed inclusione lavorativa
Strategie di relazione con le imprese per sviluppare opportunità di impiego

 Comitato organizzativo 
Responsabile scienti$co: Corrado Cappa 

Progettazione Area Metodo e Formazione:
 Anna Pagani, Nerina Dall'Alba, 

Alessia Laurenti, Loredana Carrieri, 
Gianluca Stocchi, Marco Maggiora,

 Fabio Albano, Serena Buda, Corrado Cappa

Direttore esecutivo: Fabio Albano

Partecipazione riservata ai soci IPSilon

Quota ciclo eventi: � 50,00

Quota associativa annuale per í non soci: � 20,00

Iscrizioni disponibili su www.ipsílonitalia.org

Accreditamento ECM e CROAS per Assistenti Sociali



                          Aziende ed inclusione lavorativa                  
                                       Strategie di relazione con le imprese per

                                      sviluppare opportunità di impiego
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Interventi

Ore 16:00 - 16:30 - Introduzione ad )Aziende e inclusione lavorativa*- 
"L+VIII principio e le strategie di relazione con le imprese per
sviluppare opportunità di impiego"
a cura di Corrado Cappa
 

Ore 16:30 - 17:00 - "Costruire relazioni con le aziende a partire
da un target con fragilità"
a cura di Ambrogio Dionigi

Ore 17:00 - 17:30 - "Sensibilizzazione territoriale e attivazione
delle associazioni d+impresa"
a cura di Ambrogio Dionigi
 

Ore 17:30 - 17:50 - "Supportare la persona nel rapporto con 
l+azienda datrice di lavoro: interlocuzione con assetti, funzioni e 
dinamiche organizzative"
a cura di Fabio Albano

Ore 17:50 - 18:15 - "Il lavoro operativo dello specialista IPS: 
accompagnare le persone in carico nel rapporto con i datori 
di lavoro e nello sviluppo delle opportunità di impiego"
a cura di Anna Pagani

Ore 18:15 - 18:30 - Dialogo con il pubblico

L=inclusione lavorativa non dipende
soltanto dalle risorse e dalle aspirazioni 
della persona, ma anche dalla possibilità 
di attivare contesti di lavoro disponibili, 
costruire relazioni di .ducia con le 
aziende e sviluppare interlocuzioni capaci 
di trasformare il territorio in uno spazio 
reale di opportunità. Il seminario propone 
una ri/essione su come gli specialisti IPS 
possano operare nell=incontro tra persona 
e mondo del lavoro contattando le aziende,
ricorrendo ad azioni di sensibilizzazione ed 
interloquendo con i contesti organizzativi. 

https://ipsilonitalia.org/2026/04/sistemi-relazioni-lavoro-formazione-ips-di-secondo-livello/#more-3309

